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LE GALA RADISSON 2006:  
LE PASSÉ, LE PRÉSENT ET L’AVENIR DANS UNE MÊME SOIRÉE 

 
 
TROIS-RIVIÈRES, LE MARDI 24 OCTOBRE 2006 - Cette année, la planification et la mise 
en œuvre de l’édition spéciale du Gala Radisson 125e anniversaire a exigé la mise en 
place de plusieurs ajouts et nouveautés.  Une transformation des façons de faire a pris 
place autant au niveau de la définition des catégories, de la constitution du jury, du 
travail des comités que de l’organisation même de la soirée de Gala. 
 
Le comité organisateur : 
Tout d’abord, le comité responsable des célébrations du 125e anniversaire de 
fondation de la Chambre et le comité organisateur du Gala Radisson, se sont 
regroupés dans un but d’efficacité et de concertation.  Ce groupe de travail élargi  est 
présidé par Me Pierre Allen du bureau d’avocats Lajoie, Beaudoin Héon, qui a  
ensuite réparti les effectifs et les efforts en fonction de trois volets : les mises en 
candidatures, l’organisation de la soirée et le financement. 
 
Les catégories : 
Les critères de pondération ont été revus et on a accordé une place prédominante  à 
l’aspect historique de l’entreprise, soit l’année de fondation, l’impact dans le milieu et 
la notoriété générale.  Toujours en fonction de l’aspect historique, les catégories ont 
toutes été révisées et dans certains cas transformées.  On a procédé au retrait de 
certaines catégories et à la création de nouvelles.   En tout, quatorze catégories seront 
présentées lors de l’édition 2006 du Gala Radisson 125e. 
 
Dans le cas de transformation de catégories existantes, soulignons notamment  la 
catégorie Relève, qui devient RELÈVE ENTREPRENEURIALE.  Ce Radisson 
rend hommage à une entreprise qui a su planifier avec succès le passage de sa 
direction tout en gardant les valeurs fondamentales de l’entreprise.  La catégorie 
Tourisme d’affaires, devient pour cette année ENTREPRISE OU ÉVÈNEMENT 
TOURISTIQUE.  Ce prix sera remis à une entreprise ou à un organisme parrainant 
un évènement touristique qui suscite la venue de rassemblements d’envergure à 



Trois-Rivières.  Dans le cas de nouvelles catégories, mentionnons la création 
ENTREPRISE DE SERVICES À LA COMMUNAUTÉ.  Ce prix s’adressera à   
toutes les entreprises offrant des services destinés à la communauté, comme les 
services éducatifs, les services hospitaliers, les services publics et les services 
communautaires.  Une catégorie  PERSONNALITÉ FÉMININE s’ajoute et 
s’adressera à une femme dont les réalisations et le charisme font honneur à sa ville et 
à sa région.  
  
Et finalement la catégorie CLIN D’ŒIL SUR L’AVENIR permettra d’effectuer un  
retour sur le passé tout en se projetant dans l’avenir.  Ce Radisson d’adresse à une 
personne (homme ou femme) de moins de 40 ans qui s’est démarquée à l’aube de sa 
carrière et qui sera, du moins nous l’espérons, honorée dans 25 ou 50 ans (peut-être 
lors du 150e anniversaire de la Chambre)… afin de souligner son implication et 
l’ensemble  de sa carrière. 
 
Il faut aussi préciser que cette année, il y a dans certaines catégories plus de trois 
finalistes, contrairement aux années antérieures.  En effet, l'importance accordée au 
critère historique a fait en sorte de positionner fortement certaines entreprises dès le 
dépôt des mises en candidatures.  Compte tenu de l'intérêt et de la qualité  historique 
que représente le cheminement de ces entreprises dans le contexte du Gala 125e, elles 
ont été retenues pour présentation au jury. 
 
Le jury : 
Le jury, cette année est composé de gens provenant de différents secteurs d’activités 
reconnus pour leur connaissance global du milieu aussi que l’évolution de la 
dynamique socio-économique de Trois-Rivières.  Ce jury, présidé pour la troisième 
année par monsieur Cléo Marchand, professeur au Département des sciences 
comptables de l’Université du Québec à Trois-Rivières, travaillera en fonction des 
dossiers de mise en candidatures remplies par les répondants et de la grille de 
pondération de chacune des catégories. 
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