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PLAN D’ACTION  2006-2007 
 UNE MISSION ET UN MANDAT RECENTRÉ POUR DES ORIENTATIONS MIEUX DÉFINIES  
 
TROIS-RIVIÈRES, LE JEUDI 28 SEPTEMBRE 2006 - Le président du Conseil d’administration de 
la Chambre de commerce et d’industries de Trois-Rivières, monsieur Pierre Laquerre, 
présentait ce matin les grandes orientations qui guideront la Chambre en matière de 
philosophie d’organisation pour les années futures.   
 
L’exercice de planification stratégique tenu par les membres du Conseil d’administration a 
permis de recentrer le mandat et la mission de la Chambre, en s’appuyant sur des valeurs 
organisationnelles clairement établies. Ces valeurs sont les suivantes : 
l’ouverture/l’accessibilité, la solidarité, la liberté (d’entreprendre, d’agir, de parler) et 
l’intégrité/le respect. 
 
La mission pour sa part s’articule comme suit : Créer, développer et maintenir un réseau 
d’affaires actif et dynamique qui participe au développement socio-économique de son 
milieu. 
 
La Chambre, déclare le président du Conseil d’administration, monsieur Laquerre, est un 
réseau de gens d’affaires partageant des intérêts communs et qui doit évoluer en vertu de ces 
intérêts, se questionner sur son rôle et ajuster son mandat en fonction des attentes de ses 
membres et de l’évolution de son milieu.  Dans notre société, il y a un nombre croissant 
d’acteurs dans des champs d’opération très pointus et le temps imparti au développement des 
affaires doit être maximisé.  C’est pourquoi, avant de définir nos actions, il nous apparaissait 
important de se questionner d’abord sur nos orientations.  
 
Cette réflexion découle aussi de tout l’exercice qui a entouré l’élaboration des célébrations du 
125e anniversaire de fondation de la Chambre.  L’histoire prouve qu’au cours du dernier 
siècle et quart, la Chambre, a donné une impulsion significative à la plupart des grands 
projets de Trois-Rivières et collaboré avec les autorités concernées et à dynamiser son milieu.  
Cette façon de faire caractérisée par une vision de l’avenir partagée et supportée également 
par d’autres réseaux et partenaires, a toujours été le propre de la Chambre.   
 
D’un commun accord, en matière de positionnement, d’alliances stratégiques et de 
partenariats, le Conseil d’administration a identifié certains grands projets que la Chambre 
entend développer, poursuivre ou supporter de façon proactive au cours des prochaines 
années.   
  
En premier lieu,  la Chambre a clairement identifié le développement d’une entente de 
partenariat avec l’Université du Québec à Trois-Rivières comme étant un moteur de 
développement  pour le milieu.  Créée en 1969, l’UQTR accueille près de 10 000 étudiants 



annuellement.  Environ 150 programmes y sont offerts, répartis en trois cycles d'études.  
Depuis sa fondation, l’UQTR a décerné plus de 54 000 diplômes à près de 45 000 diplômés. 
Génératrice de 112 millions de dollars en retombées économiques régionales, l'UQTR abrite 
le plus grand parc scientifique de sa région.  La recherche menée à l'Université est diversifiée 
et se répartit entre une trentaine d'unités de recherche, parmi lesquelles se retrouvent deux 
instituts à vocation internationale.    
 
Pour la Chambre de commerce et d’industries de Trois-Rivières, lorsqu’on parle de vision 
d’avenir et de vecteur de développement économique, l’Université du Québec à Trois-
Rivières représente un partenaire privilégié.  L’entente de partenariat, qui demeure à être 
finalisée portera sur les 4 axes suivants : 
 

1. Un partenariat stratégique en vue de favoriser le développement de la région en 
mettant à contribution les secteurs d'excellence de l'UQTR comme l'hydrogène, les 
pâtes et papiers et les PME. 

 

2. Un partenariat académique visant à soutenir la réussite étudiante, la diplômation et 
l'employabilité. 

 

3. Un partenariat stratégique pour appuyer l'UQTR dans ses représentations relatives à 
ses dossiers prioritaires de développement, de fonctionnement et de financement. 

 

4. Un partenariat de diffusion et d'information afin de mieux faire connaître au milieu 
socio-économique les impacts et les retombées, notamment pour la région, des 
recherches menées à l'UQTR. 

 
En second lieu, au cours des prochaines années, la Chambre entend supporter les différentes 
phases qui entoureront les Fêtes du 375e de Trois-Rivières et le travail effectué par le comité 
organisateur, au sein duquel la Chambre est représentée par monsieur François Normand, 
FCA associé au bureau Morin, Cadieux, Matteau, Normand ca.  La Chambre estime que la 
portée d’un tel événement doit être soulignée et s’inscrire de  façon durable dans la 
communauté trifluvienne.  Notamment par le biais de plusieurs projets qui embelliront la 
Ville et permettront aux gens d’ici et d’ailleurs de profiter éventuellement de nouvelles 
infrastructures, intégrées dans le cadre de projets structurants et économiquement viables.   
  
Finalement, la Chambre entend également actualiser et mettre en œuvre une collaboration 
plus précise avec l’Office de tourisme et des congrès de Trois-Rivières, de façon à 
reconnaître l’importance du potentiel récréo-touristique et du tourisme d’affaires dans le 
développement  économique. 
 
La Chambre, souligne monsieur Pierre Laquerre, continuera à agir dans le cadre de 
différents autres dossiers où la position du milieu des affaires doit être connue, mais à moyen 
terme supportera ces trois projets de façon constante, en lien avec les orientations retenues.  
Nous devons capitaliser sur la foulée des dernières années et viser à prioriser certaines 
actions dans des buts d’efficacité, de pertinence et d’atteinte de résultats.  
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